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만 나이 정착을 위한 부산광역시 남구 공무직근로자 관리 규정 

등 2개 규정의 일부개정에 관한 규정을 이에 발령한다.

부산광역시 남구청장 오 은 택
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부산광역시 남구 훈령 제440호

만 나이 정착을 위한 부산광역시 남구 공무직근로자 관리

규정 등 2개 규정의 일부개정에 관한 규정

제1조(「부산광역시 남구 공무직근로자 관리 규정」의 개정) 부산광역시

남구 공무직근로자 관리 규정 일부를 다음과 같이 개정한다.

제21조제1항제3호 중 “만8세”를 “8세”로 한다.

제51조 본문 중 “만 60세”를 “60세”로 한다.

제2조(「부산광역시 남구 환경관리원 운영 규정」의 개정) 부산광역시 남

구 환경관리원 운영 규정 일부를 다음과 같이 개정한다.

제3조제1항 중 “만20세”를 “20세”로 한다.

제6조제1항제3호 중 “만20세이상”을 “20세 이상”으로 하고, 같은 조 제2



항 단서 중 “만20세”를 “20세”로 한다.

별표 1 제1호 중 “만18세미만”을 “18세 미만”으로 하고, “만65세이상”을

“65세 이상”으로 한다.

부 칙

이 훈령은 발령한 날부터 시행한다.


