
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 생활보장과

정책: 기초생활보장

단위: 의료급여지원(의료급여기금 특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2019년도 추경 1 회 기타특별회계 생활보장과

생활보장과 494,791 508,987 △14,196

국 351,855 364,191 △12,336

시 87,965 91,047 △3,082

구 54,971 53,749 1,222

기초생활보장 358,677 374,581 △15,904

국 270,221 282,945 △12,724

시 67,556 70,736 △3,180

구 20,900 20,900 0

의료급여지원(의료급여기금 특별회계) 358,677 374,581 △15,904

국 270,221 282,945 △12,724

시 67,556 70,736 △3,180

구 20,900 20,900 0

의료급여사업운영 337,777 353,681 △15,904

국 270,221 282,945 △12,724

시 67,556 70,736 △3,180

101 인건비 7,184 6,663 521

국 5,747 5,330 417

시 1,437 1,333 104

04 기간제근로자등보수 7,184 6,663 521

○의료급여업무 보조 7,184 6,663 521경정 71,840원*1명*100일

국 5,747 5,330 417

시 1,437 1,333 104

202 여비 12,400 12,700 △300

국 9,920 10,160 △240

시 2,480 2,540 △60

01 국내여비 12,400 12,700 △300

○의료급여 교육여비 2,400 2,700 △300경정 2,400,000원

국 1,920 2,160 △240

시 480 540 △60

307 민간이전 308,086 324,211 △16,125

국 246,468 259,369 △12,901

시 61,618 64,842 △3,224

01 의료및구료비 308,086 324,211 △16,125

○현금급여사업 218,393 211,351 7,042경정 218,393,000원

국 174,714 169,081 5,633

시 43,679 42,270 1,409

○건강생활유지비 89,693 112,860 △23,167경정 89,693,000원

국 71,754 90,288 △18,534

시 17,939 22,572 △4,633

행정운영경비(생활보장과) 136,114 134,406 1,708

국 81,634 81,246 388

시 20,409 20,311 98

구 34,071 32,849 1,222

인력운영비(의료급여기금 특별회계)(의료급여기금 특별

회계)

136,114 134,406 1,708

국 81,634 81,246 388

시 20,409 20,311 98



부서: 생활보장과

정책: 행정운영경비(생활보장과)

단위: 인력운영비(의료급여기금 특별회계)(의료급여기금 특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

구 34,071 32,849 1,222

사례관리전달체계 개선(의료급여관리사) 136,114 134,406 1,708

국 81,634 81,246 388

시 20,409 20,311 98

구 34,071 32,849 1,222

101 인건비 136,114 134,406 1,708

국 81,634 81,246 388

시 20,409 20,311 98

구 34,071 32,849 1,222

03 무기계약근로자보수 136,114 134,406 1,708

○의료급여관리사 기본급 102,043 101,557 486경정 102,043,000원

국 81,634 81,246 388

시 20,409 20,311 98

○명절상여금 6,340 6,251 89

○기말수당 10,144 10,001 143

○장기입원자 사례관리 관외출장

990 0 990

경정 2,113,160원*50%*3명*2회

경정 2,113,160원*40%*3명*4회

55,000원*3명*6일


